INSTITUCION EDUCATIVA No. 6 20120 |
Sedes Escuela Mixta Jorge Arrieta, Escuela Antonio Narifo y Pagina 1 de 2

Liceo Amelia Martinez de Lopez Pl
R ida Ofici: Mediante Resolucidn No 1288 del 18 de diciembre de 2014 Version: 02

Maicao - La Guajira, de diciembre del 2025

Yo, Luis Alberto Davila Ramirez identificado con cedula de ciudadania No.
8.706.292 expedida en Barranquilla en calidad de rector de la institucion educativa
Numero 6 del municipio de Maicao.

CERTIFICO

Que los empleados que a continuacion se relacionan laboraron en esta institucion y
cumplieron a cabalidad con sus funciones asignadas los cuales fueron contratados
por la empresa LABORANDO S.A.S NIT: 800.229.163-9

NOMBRE COMPLETO CEDULA CARGO | DESDE HASTA | NOVEDAD |

"1 | Ive Amin Cadena Currea 9273517 | Digitador | 01/12/2025 | 30/12/2025 | B
'2 | Yusmaira Rangel Laguna | 1124044464 | Pagador 01/12/2025 | 12/12/2025
3 | Reinoso Valencia Zulai 22478714 Aux. Administrativo | 01/12/2025 | 1211 2202-5
4 | Katy Julieth Pallares Menco 1192798263 | Aux. Administrativo | 01/12/2025 | 12/12/2025

5 | Sandra Milena Saucedo Salas | 1124041692 | Aux. Administrativo | 01/12/2025 | 12/12/2025 o
6 | Lilia Beatriz Ipuana Gonzalez 11192905829 | Aux. Administrativo | 01/12/2025 | 12/12/2025
| 7 | Geraldine Paola Figueroa Soto | 1124046393 | Aux. Administrativo | 01/12/2025 | 12/12/2025

Nota: El personal cumple con el uso adecuado del uniforme en los dias
establecidos por la empresa.

Para mayor constancia se expide en Maicao a solicitud del interesado.

Esp/LUIS DAVILA RAMIREZ

“EDUCACION CON AFECTO”
Carrera 27 Este No. 10% - 12 Barrio Jorge Arrieta. Teléfono 3005163959 — 3017847337
Email: institucion6@semmaicao.gov.co institucionseismaicao@hotmail.com
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MONTERIA, Diciembre 12 de 2025

Liquidaci¢n definitiva de prestaciones sociales en LABORANDO SAS
de un empleado suministrado en [691] MUNICIPIO DE MAICAO

APELLIDOS Y NOMBRES CADENA CURREA IVET AMIN Codigo [11980]
FECHA DE INGRESO Enero 15 DE 2025 Nro Bco-Cuenta
-3146549397
FECHA DE RETIRO Diciembre 30 DEL 2025
ACUMULADO/CESANTIAS. ACUMULADO/PRIMAS. ACUMULADO/VACACIONES.
$ 25,554,338 S 13,294,164 S 23,247,671
DIAS LABORADOS: 346 D/LIC SLN: 0 D/INCAPAC: 0 D/AUSENTI : 0
SALARIO BASICO $ 2,015,694 TRANSPORTE 200,000
SALARIO PROMEDIO $ 2,215,694 FECHA ULT.AUMENTO: 01/15/2025
FECHA LIQ-VACACIONES: 01/15/2025
LIQUIDACTION - ACUMULADA
CESANTIAS ($ 2,215,694 * 346) /360 346 $ 2,129,528
MENOS CESANTIAS PARCIALES $ 0
INTERESES DE CESANTIAS 346 S 245,606
PRIMAS 0 $ 0
VACACIONES 346 S 968,653
AHORROS ] 0
TOTAL DEVENGADOS $ 3,343,787
PRESTAMOS $ 0
TOTAL DEDUCCIONES $ 0
NETO A PAGAR $ 3,343,787

Habiendo encontrado CORRECTA la Liquidacion de Prestaciones Sociales anterior,
Declaro que la Empresa LABORANDOS SAS --, se encuentra a PAZ y SALVO conmigo

por concepto de SUELDOS, SOBRETIEMPOS,DOMINICALES,DIAS FERIADOS,RECARGOS NOCTURNOS,
SUBSIDIO DE TRANSPORTE, CESANTIAS, VACACIONES, INTERESES DE CESANTIA,PRIMAS DE
SERVICIO, INDEMNIZACIONES,AUXILIOS DE ENFERMEDAD y toda clase de Prestaciones So-
ciales que me concede la Ley.Ademas dejo expresa constancia que al momento de mi
retiro, NO padezco ninguna ENFERMEDAD PROFESIONAL como consecuencia del servicio
prestado,la cual pudiera limitar mi capacidad NORMAL de trabajo. Manifiesto que
el presente Contrato de Trabajo lo hemos dade por TERMINADO por mutuo acuexrdo
entre las partes.

CMBETE DE EGRESO N§ :083277 | U
P,
RECIBI CO

CADENA CURREA IVET AMIN
DocNo. 9273517




1112125, 11:21 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CON__DENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:21:55 horas del 01/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 9273517,
Apellidos y Nombres CADENA CURREA IVE AMIN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa LABORANDO S.A.S, con E:\JIT 8002291639 y
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia. gov.co:8080/consulta
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MONTERIA, Diciembre 13 de 2025

Liquidacié¢én definitiva de prestaciones sociales en LABORANDO SAS
de un empleado suministrado en [691] MUNICIPIO DE MAICAO

APELLIDOS Y NOMBRES RANGEL LAGUNA YUSMAIRA Codigo [23458]
FECHA DE INGRESO Enero 15 DE 2025 Nro Bco-Cuenta
13-466318045
FECHA DE RETIRO Diciembre 12 DEL 2025
ACUMULADO/CESANTIAS. ACUMULADO/PRIMAS. ACUMULADO/VACACIONES.
s 24,224,918 $ 11,964,744 s 22,038,251
DIAS LABORADOS: 328 D/LIC SLN: 0 D/INCAPAC: 0 D/AUSENTI: 0
SALARIO BASICO $ 2,015,694 TRANSPORTE 200,000
SALARIO PROMEDIO $§ 2,215,694 FECHA ULT.AUMENTO: 01/15/2025
FECHA LIQ-VACACIONES: 01/15/2025
LIQUIDACION - ACUMULADA
CESANTIAS ($ 2,215,694 * 328) /360 328 $ 2,018,743
MENOS CESANTIAS PARCIALES s 0
INTERESES DE CESANTIAS 328 S 220,716
PRIMAS 0 s 0
VACACIONES 328 s 918,260
AHORROS S 0
TOTAL DEVENGADOS § 3,157,719
PRESTAMOS S 0
TOTAL DEDUCCIONES $ 0
NETO A PAGAR $ 3,157,719

Habiendo encontrade CORRECTA la Liquidacion de Prestaciones Sociales anterior,
Declaro gue la Empresa LABORANDOS SAS --, se encuentra a PAZ y SALVO conmigo

por concepto de SUELDOS, SOBRETIEMPOS,DOMINICALES,DIAS FERIADOS, RECARGOS NOCTURNOS,
SUBSIDIO DE TRANSPORTE, CESANTIAS, VACACIONES, INTERESES DE CESANTIA,PRIMAS DE
SERVICIO, INDEMNIZACIONES,AUXILIOS DE ENFERMEDAD y toda clase de Prestaciones So-
ciales que me concede la Ley.Ademas dejo expresa constancia que al momento de mi
retiro, NO padezco ninguna ENFERMEDAD PROFESIONAL como consecuencia del servicio
prestado,la cual pudiera limitar mi capacidad NORMAL de trabajo. Manifiesto que
el presente Contrato de Trabajo lo hemos dado por TERMINADO por mutuo acuerdo
entre las partes.

CMBTE DE EGRESO N§ :083281

LAGUNA YUSMAIRA
ocNo. 1124044464




112/25, 11:26 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN S.IDO CONPEI;IADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:26:57 horas del 01/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1124044464,
Apellidos y Nombres RANGEL LAGUNA YUSMAIRA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa LABORANDO SAS, con NIT 800229163-9 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por defitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MONTERIA,

Diciembre 13 de 2025

Liquidaci¢n definitiva de prestaciones sociales en LABORANDO SAS

de un empleado suministrado en [691]

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

REINOSO VALENCIA ZULAI
Enero 15 DE 2025

Diciembre 12 DEL 2025

MUNICIPIO DE MAICAO

Codigo [24582]

Nro Bco-Cuenta
13-466171311

ACUMULADO/CESANTIAS. ACUMULADO/PRIMAS. ACUMULADO/VACACIONES.
s 23,583,012 $ 11,647,705 $ 21,396,345
DIAS LABORADOS: 328 D/LIC SLN: 0 D/INCAPAC: 0 D/AUSENTI: 0
SALARIO BASICO $ 1,956,983 TRANSPORTE 200,000
SALARIO PROMEDIO $ 2,156,983 FECHA ULT.AUMENTO: 01/15/2025
FECHA LIQ-VACACIONES: 01/15/2025
LIQUIDACTION - ACUMULADA
CESANTIAS ($ 2,156,983 * 328) /360 328 $ 1,965,251
MENOS CESANTIAS PARCIALES $ 0
INTERESES DE CESANTIAS 328 $ 214,867
PRIMAS 0 $ 0
VACACIONES 328 $ 891,514
AHORROS $ 0
TOTAL DEVENGADOS $ 3,071,632
PRESTAMOS -] 0
TOTAL DEDUCCIONES $ 0
NETO A PAGAR $ 3,071,632

Habiendo encontrado CORRECTA la Liquidacion de Prestaciones Sociales anterior,
Declaro gue la Empresa LABORANDOS SAS --, se encuentra a PAZ Yy SALVO conmigo

por concepto de SUELDOS, SOBRETIEMPOS, DOMINICALES,DIAS FERIADOS, RECARGOS NOCTURNOS,
SUBSIDIO DE TRANSPORTE, CESANTIAS, VACACIONES, INTERESES DE CESANTIA,PRIMAS DE
SERVICIO, INDEMNIZACIONES, AUXILIOS DE ENFERMEDAD y toda clase de Prestaciones So-
ciales que me concede la Ley.Ademas dejo expresa constancia que al momento de mi
retiro, NO padezco ninguna ENFERMEDAD PROFESIONAL como consecuencia del servicio
prestado,la cual pudiera limitar mi capacidad NORMAL de trabajo. Manifiesto que
el presente Contrato de Trabajo lo hemos dado por TERMINADO por mutuo acuerdo
entre las partes.
CMBTE DE EGRESO N§ :083281
Zo\o® De?ﬁO%C:‘.‘J G
RECIBI CONFORME

REINOSO VALENCIA ZULAI
DocNo. 22478714




1/12/25, 11:14 Consulta de Inhabilidades

|
CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANO§

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:14:21 horas del 01/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 22478714,
Apellidos y Nombres REINOSO VALENCIA ZULAI MARINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Laborando S.A.S, con NIT 800229163-9 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MONTERIA, Diciembre 13 de 2025

Liquidaci¢n definitiva de prestaciones sociales en LABORANDO SAS
de un empleado suministrado en [691] MUNICIPIO DE MAICAO

APELLIDOS Y NOMBRES PALLARES MENCO KATY JULIETH Codigo [25560]
FECHA DE INGRESO Enero 15 DE 2025 Nro Bco-Cuenta
13-466003004
FECHA DE RETIRO Diciembre 12 DEL 2025
ACUMULADO/CESANTIAS. ACUMULADO/PRIMAS. ACUMULADO/VACACIONES.
S 23,583,012 S 11,647,705 s 21,396,345
DIAS LABORADOS: 328 D/LIC SLN: 0 D/INCAPAC: 0 D/AUSENTI: 0
SALARIO BASICO $§ 1,956,983 TRANSPORTE 200,000
SALARIO PROMEDIO $ 2,156,983 FECHA ULT.AUMENTO: 01/15/2025
FECHA LIQ-VACACIONES: 01/15/2025
LIQUIDACTION - ACUMULADA
CESANTIAS ($ 2,156,983 * 328) /360 328 $§ 1,965,251
MENOS CESANTIAS PARCIALES $ 0
INTERESES DE CESANTIAS 328 $ 214,867
PRIMAS 0 $ 0
VACACIONES 328 $ 891,514
AHORROS $ 0
TOTAL DEVENGADOS $ 3,071,632
PRESTAMOS s 0
TOTAL DEDUCCIONES $ 0
NETO A PAGAR $ 3,071,632

Habiendo encontrado CORRECTA la Liquidacion de Prestaciones Sociales anterior,
Declaro que la Empresa LABORANDOS SAS --, se encuentra a PAZ y SALVO conmigo

por concepto de SUELDOS, SOBRETIEMPOS,DOMINICALES,DIAS FERIADOS, RECARGOS NOCTURNOS,
SUBSIDIO DE TRANSPORTE, CESANTIAS, VACACIONES, INTERESES DE CESANTIA,PRIMAS DE
SERVICIO, INDEMNIZACIONES, AUXILIOS DE ENFERMEDAD Y toda clase de Prestaciones So-
ciales que me concede la Ley.Ademas dejo expresa constancia que al momento de mi
retiro, NO padezco ninguna ENFERMEDAD PROFESIONAL como consecuencia del servicio
prestado,la cual pudiera limitar mi capacidad NORMAL de trabajo. Manifiesto que
el presente Contrato de Trabajo lo hemos dado por TERMINADO por mutuo acuerdo
entre las partes.

CMBTE DE EGRESO N§ :083281
RECIBI CONFORME

PALLARES MENCO KATY JULIETH
DocNo. 1192798263

<



12126, 1117 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:17:44 horas del 01/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1192798263,
Apellidos y Nembres PALLARES MENCO KATY JULIETH |
!

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa LABORANDO S.A.S, con II\IJT 8002291639 v
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido conder os
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MONTERIA, Diciembre 13 de 2025

Liquidaci¢n definitiva de prestaciones sociales en LABORANDO SAS
de un empleado suministrado en [691] MUNICIPIO DE MAICAO

APELLIDOS Y NOMBRES SAUCEDO SALAS SANDRA MILENA Codigo [25562]
FECHA DE INGRESO Enero 15 DE 2025 Nro Bco-Cuenta
13-466499068
FECHA DE RETIRO Diciembre 12 DEL 2025
ACUMULADO/CESANTIAS. ACUMULADO/PRIMAS. ACUMULADO/VACACIONES.
$ 23,583,012 s 11,647,705 S 21,396,345
DIAS LABORADOS: 328 D/LIC SLN: 0 D/INCAPAC: 0 D/AUSENTI: 0
SALARIO BASICO $ 1,956,983 TRANSPORTE 200,000
SALARIO PROMEDIO $§ 2,156,983 FECHA ULT.AUMENTO: 01/15/2025
FECHA LIQ-VACACIONES: 01/15/2025
LIQUIDACION - ACUMULADA
CESANTIAS ($ 2,156,983 * 328) /360 328 $ 1,965,251
MENOS CESANTIAS PARCIALES $ 0
INTERESES DE CESANTIAS 328 s 214,867
PRIMAS 0 s 0
VACACIONES 328 s 891,514
AHORROS s 0
TOTAL DEVENGADOS $ 3,071,632
PRESTAMOS 8 0
TOTAL DEDUCCIONES $ 0
NETO A PAGAR $ 3,071,632

Habiendo encontrado CORRECTA la Liquidacion de Prestaciones Sociales anterior,
Declaro que la Empresa LABORANDOS SAS --, se encuentra a PAZ y SALVO conmigo

por concepto de SUELDOS, SOBRETIEMPOS,DOMINICALES,DIAS FERIADOS, RECARGOS NOCTURNOS,
SUBSIDIO DE TRANSPORTE, CESANTIAS, VACACIONES, INTERESES DE CESANTIA,PRIMAS DE
SERVICIO, INDEMNIZACIONES, AUXILIOS DE ENFERMEDAD y toda clase de Prestaciones So-
ciales que me concede la Ley.Ademas dejo expresa constancia que al momento de mi
retiro, NO padezco ninguna ENFERMEDAD PROFESIONAL como consecuencia del servicio
prestado,la cual pudiera limitar mi capacidad NORMAL de trabajo. Manifiesto que
el presente Contrato de Trabajo lo hemos dado por TERMINADO por mutuo acuerdo
entre las partes.

CMBTE DE EGRESO N§ :083281
RECIBI CONFORME

SAUCEDO SALAS SANDRA MILENA
DocNo. 1124041692
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1112125, 11:23 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa: |
|
Que siendo las 11:23:55 horas del 01/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania I:\Jo. 1124041692,
Apellidos y Nombres SAUCEDO SALAS SANDRA MILENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa LABORANDO S.A.S, con NIT 800229163-9 v
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley,
1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a qufenes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia gov.co:8080/consulta
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MONTERIA, Diciembre 13 de 2025

Liquidaci¢n definitiva de prestaciones sociales en LABORANDO SAS
de un empleado suministrado en [691] MUNICIPIO DE MAICAO

APELLIDOS Y NOMBRES IPUANA GONZALEZ LILIA BEATRIZ Codigo [11868]
FECHA DE INGRESO Enero 15 DE 2025 Nro Bco-Cuenta
13-466361748
FECHA DE RETIRO Diciembre 12 DEL 2025
ACUMULADO/CESANTIAS, ACUMULADO/PRIMAS. ACUMULADO/VACACIONES.
$ 23,583,012 $ 11,647,705 $ 21,396,345
DIAS LABORADOS: 328 D/LIC SLN: 0 D/INCAPAC: 0 D/AUSENTI: 0
SALARIO BASICO $ 1,956,983 TRANSPORTE 200,000
SALARIO PROMEDIO $ 2,156,983 FECHA ULT.AUMENTO: 01/15/2025
FECHA LIQ-VACACIONES: 01/15/2025
LIQUIDACTION - ACUMULADA
CESANTIAS ($ 2,156,983 * 328) /360 328 $ 1,965,251
MENOS CESANTIAS PARCIALES s 0
INTERESES DE CESANTIAS 328 S 214,867
PRIMAS 0 S 0
VACACIONES 328 $ 891,514
AHORROS [ 0
TOTAL DEVENGADOS $ 3,071,632
PRESTAMOS $ 0
TOTAL DEDUCCIONES S 0
NETO A PAGAR $ 3,071,632

Habiendo encontrado CORRECTA la Liquidacion de Prestaciones Sociales anterior,
Declaro que la Empresa LABORANDOS SAS --, se encuentra a PAZ y SALVO conmigo

por concepto de SUELDOS, SOBRETIEMPOS,DOMINICALES,DIAS FERIADOS, RECARGOS NOCTURNOS,
SUBSIDIO DE TRANSPORTE, CESANTIAS, VACACIONES, INTERESES DE CESANTIA,PRIMAS DE
SERVICIO, INDEMNIZACIONES, AUXILIOS DE ENFERMEDAD y toda clase de Prestaciones So-
ciales que me concede la Ley.Ademas dejo expresa constancia que al momento de mi
retiro, NO padezco ninguna ENFERMEDAD PROFESIONAL como consecuencia del servicio
prestado,la cual pudiera limitar mi capacidad NORMAL de trabajo. Manifiesto que
el presente Contrato de Trabajo lo hemos dado por TERMINADO por mutuo acuerdo
entre las partes.

CMETE DE EGRESO N§ :083281 3
/*r‘gA‘W¢ alpuhwuk

RECIBI CONFORME
IPUANA GONZALEZ LILIA BEATRIZ
DocNo. 1192905829
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1/12/25, 1116 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:16:03 horas del 01/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1192905829,
Apellidos y Nombres IPUANA GONZALEZ LILIA BEATRIZ

NO REGISTRA INHABILIDAD
|
La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa LABORANDO S.ASS, con NIT 800229163-9 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
par delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y Se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MONTERIA, Diciembre 13 de 2025

Liquidaci¢n definitiva de prestaciones sociales en LABORANDO SAS
de un empleado suministrado en [691] MUNICIPIO DE MAICAO

APELLIDOS Y NOMBRES FIGUEROA SOTO GERALDINE PAOLA Codigo [11829]
FECHA DE INGRESO Enero 15 DE 2025 Nro Bco-Cuenta
-3012184790
FECHA DE RETIRO Diciembre 12 DEL 2025
ACUMULADO/CESANTIAS. ACUMULADO/PRIMAS. ACUMULADO/VACACIONES.
$ 23,583,012 $ 11,647,705 $ 21,396,345
DIAS LABORADOS: 328 D/LIC SLN: 0 D/INCAPAC: 0 D/AUSENTI: 0
SALARIO BASICO $ 1,956,983 TRANSPORTE 200,000
SALARIO PROMEDIO $ 2,156,983 FECHA ULT.AUMENTO: 01/15/2025
FECHA LIQ-VACACIONES: 01/15/2025
LIQUIDACTION - ACUMULADA
CESANTIAS ($ 2,156,983 * 328) /360 328 $ 1,965,251
MENOS CESANTIAS PARCIALES s 0
INTERESES DE CESANTIAS 328 s 214,867
PRIMAS 0 s 0
VACACIONES 328 s 891,514
AHORROS s 0
TOTAL DEVENGADOS $ 3,071,632
PRESTAMOS s 0
TOTAL DEDUCCIONES $ 0
NETO A PAGAR $ 3,071,632

Habiendo encontrado CORRECTA la Liquidacion de Prestaciones Sociales anterior,
Declaro que la Empresa LABORANDOS SAS --, se encuentra a PAZ y SALVO conmigo

por concepto de SUELDOS, SOBRETIEMPOS,DOMINICALES,DIAS FERIADOS,RECARGOS NOCTURNOS,
SUBSIDIO DE TRANSPORTE, CESANTIAS, VACACIONES, INTERESES DE CESANTIA,PRIMAS DE
SERVICIO, INDEMNIZACIONES, AUXILIOS DE ENFERMEDAD y toda clase de Prestaciones So-
ciales que me concede la Ley.Ademas dejo expresa constancia que al momento de mi
retiro, NO padezco ninguna ENFERMEDAD PROFESIONAL como consecuencia del servicio
prestado,la cual pudiera limitar mi capacidad NORMAL de trabajo. Manifiesto que
el presente Contrato de Trabajo lo hemos dado por mutuo acuerdo
entre las partes.

CMBTE DE EGRESO N§ :083281

RECIBI CONFORME
FIGUEROA BOTO GERALDINE PAOLA
DocNo. 1124046393




112125, 11:25 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:25:34 horas del 01/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1124046393,
Apellidos y Nombres FIGUEROA SOTO GERALDINE PAOLA

NO REGISTRA INHABILIDAD
|
La presente consulta se tendréd en consideracion por la entidad o empresa LABORANDO SAS, con NIT 800229163-9 y 5
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o prafesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y'se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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